Sprava o vysledkoch a podmienkach ¢innosti CVC

za Skolsky rok 2018/2019

A) Zakladné identifikaéné udaje o CVC

Zariadenie Centrum volného casu, Kollarova 9, 050 01 Rewvica
Druh zariadenia Statne

Vychovny jazyk Slovensky jazyk

Forma vychovy a vzdelavania Denna

Zriad’ovatel’

Mesto Reviica

Adresa zriad’ovatel’a

Namestie slobody 13/17, 050 80 Reviica

ICO zriadovatela

00328693

Statutarny zastupca

Ing. Julius Buchta — primator mesta

Riaditel’ Centra vol'ného Casu

Mgr. Maros Raffay

Telefon 058 4431031

Mobil 0948 874 106

Email cvcra@revuca.sk

Web stranka http://www.cvcra.estranky.sk
Rada CVC

Predseda (za pedagogickych zamestnancov)

Mgr. Miroslav Murko

Zastupca rodi¢ov

Ing. Marcela Gombarova

Clen za zriad’ovatel’a

JUDr. Jana Jezikova

Clen za zriad’ovatel’a

Bc. Jan Magura

Clen za zriad’ovatel’a

Michal Zgravcak



mailto:cvcra@revuca.sk
http://www.cvcra.estranky.sk/

B) Udaje o poéte Ziakov v $kolskom zariadeni

V minulom $kolskom roku bolo v ZU CVC zaevidovanych 282 deti a mladeZe. Clenovia boli zaradeni
do 14 zaujmovych utvarov riadenych externymi pedagogickymi pracovnikmi a 11 zdujmovych ttvarov
riadenych internymi pedagogickymi pracovnikmi.

C) Udaje o poéte novych ¢lenov pre $kolsky rok 2019/2020

Pocet ¢lenov v zaujmovych utvaroch je k 15. septembru 2019 291 ¢lenov, ktori st zaradeni do 16
zaujmovych utvarov vedenych externymi spolupracovnikmi (15 uzatvorenych dohdd) a 10 zdujmovych
utvaroch vedenych internymi pedagogickymi pracovnikmi. 22 Clenov je zaradenych sucasne vo dvoch
zdujmovych ttvaroch, teda pocet roznych ¢lenov vedenych v zadujmovych utvaroch je 269. Z tohto poctu
¢lenov je 227 do 15 rokov a 29 ¢lenov je od 15 rokov do 18 rokov, 13 ¢lenovia st nad 18 rokov. Trvalé
bydlisko v Revicej ma 237 ¢lenov a 32 ¢lenov je s bydliskom mimo Revice;.

D) Udaje o poéte zamestnancov

Cinnost’ v CVC zabezpec¢ovali personalne interni a externi pracovnici. Internymi zamestnancami CVC
boli:

o riaditel

o 2 interni pedagogicki vychovni pracovnici

Okrem internych zamestnancov pracovalo na dohodu 15 externych pracovnikov ako veduci zdujmovych
utvarov.

Z internych pedagogickych zamestnancov uplne spiiiali kvalifikaéné predpoklady vietci 3 pracovnici.

E) Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych pracovnikov

Pedagogicki zamestnanci neabsolvovali v uplynulom skolskom roku d’alsie vzdelavania

F) Udaje o aktivitach CVC prezentovanych na verejnosti

Cela vlastna ¢innost’ CVC vratane zaujmovych Gitvarov je prezentovana verejnosti formou web stranky,
miestnych novin, plagatmi a vyhlasovanim v miestnom rozhlase. Bolo zorganizovanych 28 $portovych
stitazi v ramci kalendara $kolskych $portovych sut'azi vyhlasovanych MS, 5 vedomostnych a kultarnych
sutazi planovanych v ramci obvodnych sttazi. Zagastnilo sa ich 1215 deti ZS a $tudentov SS. Dalej
CVC usporiadalo 53 akcii pre deti mesta Revica, z toho bolo 27 s kultiirnospolo¢enskym zameranim
(Zdobenie pernikov, Cloveée nehnevaj sa, Divadelné vystapenia, Sttaz v malovani, Tatralandia, tvorivé
dielne, ...) a 26 Sportovych sutazi (sataze v stolnom tenise, v Sipkach, vo futbale, Najvacsi silak, v
minifutbale, sutaz v nohejbale, sttaz v atletike, ...). Akcii sa zacastnilo takmer 1000 deti. Cez letné
prazdniny CVC usporiadalo 4 primestské tabory, ktorych sa zagastnilo okolo 120 deti.

G) Udaje o projektoch, v ktorych je CVC zapojena

CVC je zapojené v projekte Infovek. CVC bolo zapojené aj do projektu Aktivizujiice metody vo vychove.

H) Udaje o kontrolich a in§pekénej Einnosti

V CVC nebola vykonana samostatna kontrola. Kontrolu vykonaval hlavny kontrolér mesta Revica
priebezne, v ramci inych kontrol hospodarenia mesta. Z hladiska hospodarenia CVC neboli zistené
ziadne nedostatky.

Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach CVC

CVC ma sidlo vo vlastnej budove, kde pdsobi ako jedina organizacia. Jedna sa o prizemni budovu bez
poschodi. Vstup do budovy je zabezpeceny dvomi samostatnymi vchodmi, jednym pre clenov
zaujmovych utvarov a navstevnikov a druhy vchod je uréeny pre zamestnancov. Pre ¢innost’ zdujmovych
ttvarov st v CVC k dispozicii 4 velké triedy, ktoré st rozdelené z hl'adiska funkénosti a takisto aj veku
&lenov CVC. Prva miestnost’ je zriadena ako herfia pre najmladsich &lenov, je vybavena videom, dvd-
prehravacom a televizorom. Tato miestnost’ vyuZzivaji na svoju ¢innost’ hlavne zdujmového utvary so
zameranim na kultaru, umenie, estetiku a dramaturgiu. Druha miestnost’ je vybavend ako posiliioviia,



V jej priestoroch funguju zaujmové ttvary zamerané na Sportovi kondi¢nu ¢innost’ a fitness. Tretia
miestnost’ je multifunkénd, v jej priestoroch je mozné prevadzkovat zaujmové utvary Sirokého
zamerania, Ci sa to tyka Sportového zamerania — stolny tenis, Sach, stolny futbal, alebo kultirno-
spologenského zamerania. Stvrta miestnost’ je z hladiska zariadenia vybavena minimalisticky s cielom
dosiahnutia priestoru pre tanec a pohybové aktivity. V ¢asti urenej pre zamestnancov sa nachadzaju 4
miestnosti ur¢ené ako kanceldrie pre internych zamestnancov resp. kabinety pre pripravu na pracu
externych pedagogickych pracovnikov. K dispozicii je tu kuchynka s vybavenim a chladnicka.
Hygienické zariadenia st rieSené spolo¢ne pre zamestnancov a ¢lenov zaujmovych utvarov. Su situované
V priestoroch vstupnej miestnosti pre zaujmové ¢innosti. Za budovou bol z prostriedkov poplatky rodi¢ov
postaveny altanok, vhodny pre vSetky vol'nocasové aktivity deti a oddych. Pred budovou sa nachadza
Siroky oploteny priestor, neriesSeny ako ihrisko. Je na nom mozné prevadzat’ volno Casové aktivity
vSeobecne pohybového charakteru — hry, Sport. Budova ma vlastnu kotoliiu s centralnym vykurovanim.

Mnoho zaujmovych Gtvarov je viak v prevadzke mimo CVC, teda v externych priestoroch — $koly,
telocvicne, multifunkéné ihriskd, tenisové kurty, zariadenia so Specidlnym vybavenim (napr. autodraha).

Z hl'adiska materialneho je CVC vybavené na dobrej trovni. V priebehu kolského roka 2018/2019 bolo
do CVC zakuipené:

1) z poplatkov rodicov
a) objektiv Canon EF 85mm — 381,00 €
b) televizor Samsung — 870,90 €
c) reklamné predmety — 611,52 €
d) vysava¢ ETA Canto Il — 149,00 €
e) ochladzova¢ BL 138 D — 97,90 €
f) kefa MAXI 197 — 126,05 €
2) zo vzdeldvacich poukazov
J) Udaje o finanénom zabezpe&eni CVC — pozri rozpodet
e prispevok od mesta z financii poskytnutych Statom na deti od 5 do 15 rokov
e prispevky od rodi¢ov na &innost CVC v zmysle VZN 124/2013, §9 a §10
e financné prostriedky prijaté za vzdelavacich poukazov
K) Naplnenie ciel'ov CVC
Jednym z hlavnych cielov ¢innosti CVC bola zmena $truktiry vo vychovnej &innosti ZU. Ciel sa
podarilo &iastoéne splnit’. Dal3ie ciele a ulohy, si podrobne rozobrané v plane prace na buduci skolsky
rok.
L) Spolupraca s rodi¢mi a zakonnymi zastupcami ¢lenov
V CVC nefunguje Rada rodi¢ov uz viacero $kolskych rokov.
M) Spolupraca s inymi inStiticiami a organizaciami
Spolupraca s komisiou Sportu sa v priebehu Skolského roku dostala na vel'mi dobri komunikacnu trover.
Spolupréca s podnikatel'mi, organizaciami pri zabezpe€ovani akcii a podujati je na primeranej Grovni.

Spravu vypracoval dia:
20.9.2019 Mgr. Maro$ Raffay
riaditel CVC



